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PROGRAMUL ERASMUS+ KA131-HED

APEL DESCHIS LA CANDIDATURI PENTRU MOBILITATI DE FORMARE (STT)
IN ANUL ACADEMIC 2025 — 2026

Mobilitate de formare (STT) - perioada de timp petrecutd de personalul unei universitati intr-0
institutie din strainatate, in cadrul Programului Erasmus+ KA131-HED, in scop de formare profesionala,
in vederea Tmbunatatirii serviciilor universitatii.

Institutii gazda eligibile:

Mobilitatile de formare se pot desfasura in institutii din tarile Programului Erasmus+ KA131-HED:
statele membre UE, statele SEE (Norvegia, Islanda si Liechtenstein), Turcia, Macedonia de Nord
si Serbia).

De asemenea, se pot finanta mobilitati de formare in universitati partenere sau institutii non-academice
din tari terte care nu sunt asociate la Programul Erasmus+ KA131-HED, in limita fondurilor disponible
si cu conditia existentei unui acord bilateral Erasmus+. Detaliile privitoare la selectia si efectuarea
mobilitdtilor In tarile terte sunt prezentate in sectiunea Mobilititi Erasmus+ in tarile terte care nu sunt
asociate la Program (,,Dimensiunea internationald a Programului KA131-HED?”), de la finalul
prezentului apel la candidaturi.

Mobilitatile de formare pot fi:
e participari in cadrul saptamanilor internationale de formare (Staff Training Weeks) organizate de
catre institutiile eligibile din tarile Programului Erasmus+ KA131-HED;
e participari la Programe Intensive Mixte Erasmus+ (Blended Intensive Programmes - BIP), care
includ o componenta virtuala;
e activitati de tipul job shadowing (vizita individuala).

Durata mobilitatii:

Durata unei mobilitati de formare este de minimum 2 si maximum 5 zile de activitate, la care se
adaugia maximum 2 zile de calatorie inainte, respectiv dupa zilele de activitate. Zilele de activitate
trebuie sa fie zile calendaristice consecutive.

Criterii de eligibilitate:
La selectia pentru mobilitati de formare in cadrul Programului Erasmus+ KA131-HED, pot participa:
1. cadrele didactice care ocupi o functie de conducere® si coordonatorii Erasmus+ (pentru mobilititi
care vizeaza responsabilitatile/atributiile functiei ocupate);
2. personalul de cercetare;
3. personalul didactic-auxiliar;
4. cadrele didactice care participa la un Program Intensiv Mixt Erasmus+ (Blended Intensive
Programme - BIP) pentru staff;
5. cadre didactice titulare la Liceul Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” din lasi.

Personalul didactic-auxiliar (cu exceptia personalului din cadrul Serviciului Relatii Internationale)
poate desfasura mobilitati de formare numai in cadrul saptimanilor internationale de formare (Staff

! Conform Legii invdtdmantului superior nr. 199/2023, art. 131, cadrele didactice cu functii de conducere sunt urmétoarele:
rector, prorector, decan, prodecan, director de departament, director al CSUD, director de filiald, director de extensie
universitara si director de scoald doctorala.
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Training Weeks) organizate de catre universitati din tarile Programului Erasmus+ KA131-HED. Lista
evenimentelor de tip staff training week organizate in tarile asociate la Programul Erasmus+ se poate
consulta pe site-ul Imotion (se recomanda accesarea site-ului cu browser-ul Mozilla Firefox).

Cadrele didactice din invatamantul preuniversitar pot desfasura mobilitati de formare numai in
institutii de invitamant preuniversitar din tarile asociate la Programul Erasmus+.

Personalul UAIC poate beneficia de 1 mobilitate de formare pe parcursul unui an academic, in
cadrul Programului Erasmus+ KA131-HED. Tn cazul in care este necesara reprezentarea universitatii
in acord cu strategia de dezvoltare institutionala, cadrele didactice cu functii de conducere, coordonatorii
Erasmus+ si personalul din cadrul Serviciului Relatii Internationale pot participa la selectii pentru mai
multe mobilitati de formare pe parcursul unui an universitar.

Maximum 2 persoane din cadrul aceleiasi structuri UAIC
(facultate/directie/serviciu/compartiment, dupa caz) pot participa, simultan, la aceeasi saptimana
internationala de formare (Staff Training Week).

Institutia gazda nu poate fi modificata ulterior selectiei.

Candidatul selectat se angajeazi ca, ulterior desfasurarii mobilititii, sa participe la activitati de
diseminare a mobilititii prin prezentiri sustinute in cadrul evenimentelor institutionale
Erasmus+, atat in limba roména, cit si in limba de lucru a mobilitatii.

Documente necesare la dosarul de candidatura:

1. Curriculum Vitae redactat in limba engleza/in limba strdind in care se va face formarea in timpul
mobilitatii;

2. scrisoare de invitatie/e-mail de confirmare a acceptului pentru o mobilitate Erasmus+ de formare
(din care sa reiasa ca este adresat candidatului);

3. Training Agreement completat (perioada de desfasurare a mobilitatii, institutia gazda, obiectivele
mobilitatii, valoarea addugata, descrierea activitdtii si rezultatele vizate) si semnat de catre candidat
si seful ierarhic. Participantii la saptamanile internationale de formare anexeaza la Training
Agreement si o copie a programului evenimentului.

Criterii de selectie

e obiectivele si valoarea addaugata a mobilitatii — maximum 3 puncte;

e activitdtile vizate si relevanta acestora pentru activitatea profesionald curenta — maximum 3
puncte;

o rezultatele si impactul mobilitatii asupra activitatii profesionale curente — maximum 2 puncte;

o numarul de mobilitati Erasmus+ de formare (in tari UE, SEE si terte) desfasurate in ultimii 3 ani
academici anteriori celui in care are loc selectia — maximum 1 punct. Se acorda 1 punct
candidatilor care au desfasurat cel mult o mobilitate Erasmus+ de formare, 0,5 puncte candidatilor
care au desfasurat 2 mobilitati, respectiv 0 puncte candidatilor care au desfasurat 3 sau mai multe
mobilitati Erasmus+ de formare n ultimii 3 ani academici;

o tipul de relatie contractuala cu UAIC — maximum 1 punct. Se acorda 1 punct candidatilor cu
contract de munca pe perioadd nedeterminatd, respectiv 0,5 puncte candidatilor cu contract incheiat
pe perioadad determinata.

e criteriu suplimentar: diseminarea rezultatelor mobilitatii Erasmus+ anterioare la nivel institutional
(prezentare/postare pe canalele de socializare UAIC) — maximum 1 punct. Se acorda 1 punct
candidatilor care au diseminat rezultatele anterior depunerii candidaturii, respectiv 0 puncte
candidatilor care nu au diseminat rezultatele mobilitatii Erasmus+ anterioare la nivel institutional.



http://staffmobility.eu/staff-Week-search
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Selectia candidatilor pentru mobilititi de formare

e Selectiile pentru mobilitati Erasmus+ de formare se pot organiza pe tot parcursul anului academic,
péana la epuizarea locurilor disponibile.

e Dosarele de candidaturd se depun exclusiv online, pe site-ul www.uaic.ro, sectiunea Mobilititi de
formare.

o In vederea unei bune organizari a mobilitatii, se recomandi ca toate candidaturile si se depuni cu
minimum 45 de zile Thainte de data de inceput a mobilitatii.

e Comisia de selectie analizeaza bilunar toate dosarele complete depuse pe platforma: o datd la
inceputul lunii (in primele 3 zile lucratoare ale lunii) si o data la mijlocul lunii (intre datele de 16 si
20 ale lunii).

e Ulterior evaluarii dosarelor, Compartimentul Erasmus+ comunica tuturor candidatilor statutul de
admis / rezerva / respins.

Modalitatea de evaluare a dosarului de candidatur:i

Comisia de selectie pentru mobilititi de formare de la nivel central verifica dosarele de candidatura
pentru Tndeplinirea conditiilor de eligibilitate si evalueaza si ierarhizeaza candidatii dupa criteriile mai
sus mentionate.

In urma evaluarii dosarelor de candidatura si in functie de numirul de mobilititi de formare disponibile,
comisia de selectie de la nivel institutional decide acordarea statutului de admis, rezerva sau respins:

e au statut de admis candidatii care obtin un punctaj de minimum 7 puncte si se incadreaza in
numarul maxim de mobilitati per structura (daca este cazul);

e au statut de rezerva candidatii care obtin un punctaj de minimum 7 puncte, dar care nu pot fi
finantati, intrucat, conform ierarhiei, nu se incadreaza in numarul de locuri disponibil. Candidatii cu
statut de rezerva pot fi ulterior declarati admisi, In conditiile unor renuntari sau redistribuiri/suplimentari
de fonduri. Candidatii cu statut de rezerva pot beneficia de mobilitate Erasmus+ fard finantare (zero
grant), acoperindu-si integral, din fonduri personale, cheltuielile pe care le implica perioada de deplasare
in straindtate.

e au statut de respins candidatii neeligibili si cei ale caror candidaturi sunt evaluate cu un punctaj
mai mic de 7 puncte.

Rezultatele selectiei sunt comunicate candidatilor de responsabilul din cadrul Compartimentului
Erasmus si afisate pe pagina web a UAIC, in sectiunea dedicata Programului Erasmus+.

Eventualele contestatii se pot trimite in termen de 24 ore de la comunicarea rezultatelor catre adresa de
e-mail erasmus@uaic.ro, pentru a fi transmise spre analiza si solutionare (in termen de 3 zile lucratoare)
catre Comisia de solutionare a contestatiilor de la nivel institutional.

In cazul in care intervin modificiri dupa aprobarea procesului-verbal de selectie (de exemplu,
titularizarea candidatilor de pe lista de rezerve care pot beneficia de mobilitate in urma unei
renuntari/suplimentarii de fonduri), acestea se comunica printr-o anexa la procesul-verbal de selectie,
intocmita si semnata de comisia de selectie pentru mobilitati de formare de la nivel institutional.

Finantare: Grantul Erasmus+
In conformitate cu regulile de finantare stabilite de Comisia Europeana prin Ghidul Programului
Erasmus+ si de Agentia Nationala pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii
Profesionale, prin Apelul national si Contractul institutional Erasmus+ (conform céruia grantul mediu
pentru o mobilitate de formare este de 1310 euro), grantul individual pentru o mobilitate de formare
Erasmus+ acordat pentru moblitatile efectuate in anul academic 2025-2026 include:

1. sprijinul financiar pentru cheltuielile de transport (grantul pentru transport reprezinta o suma
forfetara, acordata in functie de distanta pana la localitatea de destinatie, calculata conform



https://www.uaic.ro/international/programul-erasmus/mobilitati-de-formare/
https://www.uaic.ro/international/programul-erasmus/mobilitati-de-formare/
https://www.uaic.ro/international/programul-erasmus/mobilitati-de-formare/
mailto:erasmus@uaic.ro
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calculatorului de distante al Comisiei Europene), exceptand mobilititile pentru care distanta de
deplasare este mai mare de 3000 km;
2. sprijinul financiar pentru cheltuielile de subzistenta aferente a maximum 5 zile de mobilitate;
3. sprijinul financiar pentru cheltuielile de subzistentd aferente unei zile de calitorie (inainte de
prima zi/dupa ultima zi de mobilitate), cu exceptia mobilitatilor pentru care distanta de deplasare
este mai mare de 3000 km, caz in care se finanteaza doua zile de cilatorie.

Valoarea sprijinului financiar pentru cheltuiclile de subzistenta aferente perioadei totale de mobilitate se
aloca in functie de tara de destinatie, astfel:

Tara de destinatie EUR/zi

Austria, Belgia, Danemarca, Finlanda, Franta, Germania, Irlanda, Islanda, Italia, | 190
Liechtenstein, Luxemburg, Norvegia, Suedia, Tarile de Jos, Tarile terte care nu sunt asociate
la Program din Regiunile 1-3 si 5-14

Cehia, Cipru, Estonia, Grecia, Letonia, Malta, Portugalia, Slovacia, Slovenia, Spania 170

Bulgaria, Croatia, Lituania, Macedonia de Nord, Polonia, Serbia, Ungaria, Turcia 148

Daca beneficiarul de mobilitate solicitd finantare pentru transport, iar mijlocul de transport nu se
incadreazi in categoria ,,green travel”®, grantul de transport se calculeazi in functie de distanta de
deplasare, conform tabelului de mai jos, coloana ,, Transport standard”.

Dacad mijlocul de transport ales se incadreaza in categoria ,,green travel”, grantul de transport se
calculeaza in functie de distanta de deplasare, conform tabelului de mai jos, coloana ,,Green travel”.

Pentru ambele categorii (standard si “green travel”), grantul de transport se acordd numai cu conditia
prezentarii biletelor de transport.

Distanta de deplasare Transport standard Transport ,,Green travel”

1 intre 10 si 99 km 28 EUR 56 EUR

2 intre 100 si 499 km 211 EUR 285 EUR
3 Intre 500 si 1999 km 309 EUR 417 EUR
4 Tntre 2000 si 2999 km 395 EUR 535 EUR
5 Intre 3000 si 3999 km 580 EUR 785 EUR
6 intre 4000 si 7999 km 1188 EUR 1188 EUR
7 8000 km sau mai mult 1735 EUR 1735 EUR

Nu este permisa dubla finantare a unei mobilititi de formare (finantarea concomitenta din fonduri
Erasmus+ si alte fonduri publice europene sau nationale).

Plata grantului Erasmus+

Mobilitatea Erasmus+ poate avea loc numai cu conditia semnérii prealabile a unui contract
financiar.

Plata grantului Erasmus+ se efectueaza integral, prin transfer bancar, in contul deschis pe numele
beneficiarului de mobilitate, numai dupa semnarea contractului financiar.

Daca beneficiarul solicita plata grantului inainte de inceperea mobilitatii:
e cererea de deplasare este depusa la Registratura cu minimum 15 zile lucratoare inaintea
inceperii mobilitatii;

2 Pentru mobilitati in tirile terte care nu sunt asociate la Programul Erasmus+ KA131-HED (Dimensiunea internationald a
Programului Erasmus+ KA131-HED).

3 Green travel — cilitoria pe rutele dus si intors cu mijloace de transport sustenabil (bicicletd, autobuz, autoturism utilizat Tn
comun - ,car-pooling” si tren).


https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-and-tools/distance-calculator
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e contractul financiar completat, Tmpreunid cu documentele insotitoare, este transmis
responsabilului financiar Erasmus+ de la Serviciul Relatii Internationale si semnat cu minimum 10 zile
lucratoare inainte de inceperea mobilitatii.

Daca beneficiarul nu solicita plata grantului inainte de inceperea mobilitatii:

e cererea de deplasare este depusa la Registratura cu minimum 10 zile lucratoare inaintea
inceperii mobilitatii;

e contractul financiar completat, impreuni cu documentele insotitoare, este transmis
responsabilului financiar Erasmus+ de la Serviciul Relatii Internationale si semnat cu minimum 5 zile
lucratoare inainte de inceperea mobilitatii.

Suplimentarea grantului Erasmus+

Grantul Erasmus+ poate fi suplimentat in cazul participantilor cu nevoi speciale/oportunitati reduse, a
caror conditie fizica, mentald sau de sanatate este de asa naturd incat participarea la mobilitate nu este
posibild fard sprijin suplimentar, care necesita efectuarea unei vizite pregatitoare in vederea participarii
la mobilitate, precum si in cazul in care necesitd insotitor pe durata mobilitatii. In acest caz, grantul
Erasmus se suplimenteazd cu sume acordate pe principiul costurilor reale, in functie de nevoi si pe baza
documentelor justificative.

Tn conformitate cu prevederile Ghidului Programului Erasmus+ si Apelului national la candidaturi, un
participant cu oportunitati reduse este cel care se incadreaza 1n cel putin una dintre urmatoarele
categorii:

e persoand cu dizabilitate (in care sunt incluse deficiente fizice, mintale, intelectuale sau
senzoriale) sau probleme de sandtate (in care sunt incluse boli grave, boli cronice sau orice alta situatie
legatd de sanatatea fizica sau mintald care impiedica participarea unei persoane la program);

e persoand a carei familie nu a realizat un venit lunar net mediu per membru de familie mai mare
decat salariul de bazd minim net pe economie in cele 12 luni inainte de depunerea documentelor
justificative;

e persoana cu calitate de unic parinte (din motive de deces, disparitie, incarcerare a celuilalt parinte
sau nerecunoastere prin certificatul de nastere);

e persoand de etnie roma;

e persoana cu statut de refugiat.

In vederea acordarii sprijinului financiar suplimentar, participantii cu nevoi speciale se adreseazi
responsabilului Erasmus+, care transmite solicitarea (insotitd de documente justificative) Agentiei
Nationale pentru Programe Comunitare In Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale, spre aprobare.

Diseminarea rezultatelor la intoarcerea din mobilitate
Rezultatele mobilitatii vor fi diseminate astfel:
e prin prezentari sustinute in cadrul sesiunilor de informare organizate la nivel institutional;
e prin transmiterea de informatii la Serviciul Relatii Internationale, in vederea publicarii pe retelele
sociale ale UAIC.

In anul academic 2025-2026, la nivelul UAIC, este disponibil un numir de 139 locuri pentru
mobilitatile de formare Erasmus+. Termenul limita de desfasurare si finalizare a mobilitatilor de
formare este finalul anului academic 2025 - 2026.
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MOBILITATI ERASMUS+ IN TARILE TERTE CARE NU SUNT ASOCIATE LA
PROGRAMUL ERASMUS+ (,DIMENSIUNEA INTERNATIONALA A PROGRAMULUI
KA131-HED”)

Mobilitatile de formare citre tirile terte care nu sunt asociate la Programul Erasmus+ au ca
obiectiv diversificarea activitatilor de mobilitate si cooperare strategica a UAIC, in acord cu strategia de
internationalizare i de dezvoltare institutionala a universitatii.

Mobilitdtile de formare se pot desfasura la universitati partenere sau institutii non-academice din tarile
terte* care nu sunt asociate la Programul Erasmus+. Mobilititile de formare desfisurate la universitati
partenere din tdrile terte se pot realiza cu conditfia semndrii prealabile a unui acord bilateral
interinstitutional Erasmus+. Lista tarilor terte care nu sunt asociate Programului Erasmus+ in care
personalul UAIC poate desfasura mobilitati Erasmus+ de formare, precum si lista cu institutiile de
invatamant superior cu care UAIC are acorduri bilaterale Erasmus+ in vigoare sunt disponibile aici:
https://www.uaic.ro/international/programul-erasmus-tari-terte/.

Conditiile generale si criteriile de eligibilitate si selectie pentru mobilitatile Erasmus+ de formare in
statele membre UE si tarile terte asociate la Programul Erasmus+, detaliate in prezentul apel la
candidaturi, se aplica si in cazul mobilitatilor de formare in tarile terte care nu sunt asociate la Program,
cu urmatoarele exceptii:

1. Durata
Durata unei mobilitati de formare in tarile terte care nu sunt asociate la Programul Erasmus+ este de 5
zile.

2. Criterii de eligibilitate
La selectia pentru mobilitati de formare in tarile terte care nu sunt asociate la Program, cu finantare din
fondurile politicii interne a Uniunii Europene, pot participa:
1. cadrele didactice care ocupi o functie de conducere® si coordonatorii Erasmus+ (pentru mobilititi
care vizeaza responsabilitatile/atributiile functiei ocupate);
2. personalul de cercetare;
3. personalul din cadrul Serviciului Relatii Internationale.

3. Termenul limita
Termenul limita de desfasurare a mobilitatilor de formare in tarile terte care nu sunt asociate la
program este 31 iulie 2026.

4. Finantarea

In conformitate cu regulile de finantare stabilite de Comisia Europeand prin Ghidul Programului
Erasmus+ si de Agentia Nationala pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii
Profesionale, prin Apelul national, grantul individual pentru o mobilitate de formare Erasmus+
acordat pentru moblitatile efectuate in tarile terte care nu sunt asociate la Programul Erasmus+ in anul
academic 2025-2026 include:

a) sprijin financiar pentru cheltuielile de transport (grantul pentru transport reprezinta o suma
forfetara, acordatd in functie de distanta pana la localitatea de destinatie, calculatd conform
calculatorului de distante al Comisiei Europene);

b) sprijin financiar pentru cheltuielile de subzistenta aferente celor 5 zile de mobilitate;

4 Tarile terte care nu sunt asociate la Program - statele care nu participa integral in cadrul Programului Erasmus+, dar care pot
lua parte (in calitate de parteneri sau de solicitanti) la anumite actiuni ale Programului. Lista tarilor terte eligibile conform
strategiei de internationalizare a UAIC este inclusa in Anexa 1.

® Conform Legii invafamantului superior nr. 199/2023, art. 131, cadrele didactice cu functii de conducere sunt urmitoarele:
rector, prorector, decan, prodecan, director de departament, director al CSUD, director de filiald, director de extensie
universitara si director de scoald doctorala.


https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-and-tools/distance-calculator
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C) sprijin financiar pentru cheltuielile de subzistentd aferente unei zile de calitorie (inainte de
prima zi/dupa ultima zi de mobilitate).

Informatii utile

Candidatii selectati pentru mobilititi Erasmus+ de formare ar putea avea nevoie si obtind o vizi® de
sedere in strainatate in statele membre ale UE sau in tarile terte in care are loc mobilitatea. Portalul UE
privind imigratia contine informatii generale cu privire la vizele si la permisele de sedere atat pe termen
scurt, cat si pe termen lung: https://ec.europa.eu/immigration/. Se recomanda solicitarea in avans a
autorizatiilor necesare de la autoritatile competente (inainte de Inceperea mobilitatii), intrucat procesul
poate dura cateva saptamani.

® Detalii suplimentare despre regimul de cdldtorie in striindtate pentru cetdtenii romani sunt disponibile pe site-ul
Ministerului Afacerilor Externe: https://www.mae.ro/node/1422.



https://ec.europa.eu/immigration/
https://www.mae.ro/node/1422

